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A Catolica Porto tem “Irreplaceable Humans”

A Saint Pirate e a el-Hey sao as agéencias responsaveis pelo rebranding da agora
Catolica Porto School of Business and Economics e pela campanha que
apresenta o novo posicionamento da instituicao: “Irreplaceable Humans”. A

mudanca de identidade ¢ acompanhada por uma campanha multimeios que
coloca no centro aquilo que a tecnologia nao consegue substituir: as
capacidades humanas.
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Irreplaceable Humans

Anteriormente designada Catdlica Porto Business School, a instituicdo passa a assumir o
nome Catodlica Porto School of Business and Economics, procurando tornar mais explicita a
abrangéncia da sua atividade e refor¢ar a ambigao internacional nas areas da Gestao e da
Economia. O novo nhome reflete uma oferta que abrange licenciaturas, mestrados,
doutoramentos e formacao de executivos, bem como a atividade de investigagao e
investigacao aplicada as empresas, representando um novo capitulo num percurso com
quase quatro décadas.

A mudanca resulta da revisao do plano estratégico da Escola e de um processo de
auscultacao e alinhamento com diferentes stakeholders, incluindo alunos, colaboradores,
alumni, parceiros e outras organizagoes. Neste contexto, a Saint Pirate e a el-Hey
desenvolveram a estratégia de comunicagao, o conceito criativo e a campanha publicitaria.

O resultado materializa-se no conceito “Irreplaceable Humans" que parte da ideia de que,
num contexto marcado pela inteligéncia artificial, automacao e aceleracao tecnoldgica,
capacidades como o pensamento critico, a criatividade, a empatia, a ética, a colaboracao e a
tomada de decisdo continuam a ser insubstituiveis.

“'Irreplaceable Humans' traduz aquilo em que acreditamos e aquilo que procuramos
desenvolver nos nossos estudantes e participantes nos nossos projetos” afirma o diretor da
Catodlica Porto School of Business and Economics. Joao Pinto destaca competéncias como a
exceléncia técnica, o pensamento critico, a criatividade, a ética e a capacidade de
colaboragao como fundamentais para preparar futuros lideres.

Ja o CEO e Founder da Saint Pirate considera que o projeto demonstra a importancia de um
trabalho estratégico aprofundado antes da fase criativa. “Vamos lancar uma campanha muito
corajosa que aborda o tema mais critico do momento — o ser humano e a sua relevancia,
versus o progresso tecnoldgico onde a inteligéncia artificial € um tema incontornavel” explica
Miguel Bacelar.

Do lado da el-Hey, o diretor criativo e realizador Miguel Coimbra explica que o conceito
criativo nasceu da interpretagcado da estratégia, dando origem a assinatura “Irreplaceable
Humans" e as diferentes pecas da campanha, que incluem filme para televisao, conteudos
out of home e formatos digitais.

A campanha conta ainda com a participacao da Right Zero, responsavel pela definicao do
plano especifico de paid media digital.

Catolica Porto School of Business and Economics
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